W |COMUNE DI BELLUSCO

(PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA)

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE RELATIVO AL BANDO DI SELEZIONE
MEDIANTE MOBILITA VOLONTARIA (ART. 30 DEL D.LGS 165/2001) PER LA COPERTURA DI UN
POSTO VACANTE NELLA DOTAZIONE ORGANICA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE — CATEGORIA C

Il giorno 24/01/2017, alle ore 15.00, presso l'ufficio del segretario generale del Comune di
Bellusco, si sono riuniti i componenti della Commissione esaminatrice del bando di selezione per la
copertura di un posto vacante nella dotazione organica, mediante mobilita volontaria, di n. 1
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE — CATEGORIA C a tempo pieno e indeterminato, (art.
30 comma 2 bis del d.lgs 165/2001), nominata con provvedimento n. 13/1 del 23/01/2017 e cosi
composta:

Giovanna Biella, Responsabile Settore Economico — Finanziario, presidente
Dott.ssa Lucia Pepe, segretario generale, membro
dr. Giorgio Vitali, Responsabile Settore Amministrativo, con funzioni di segretario verbalizzante.

Assunta la Presidenza, la signora Biella apre la seduta.
La Commissione

Constatata la regolarita della sua costituzione e la presenza di tutti i suoi componenti, prende
visione dei concorrenti che hanno presentato la domanda di partecipazione alla selezione.

| commissari, ai sensi dell’art. 11 del DPR 487/94, dichiarano di non trovarsi tra di loro in rapporto
di parentela o affinita fino al quarto grado incluso e che non sussiste alcuna situazione di
incompatibilita tra essi ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c..

Prende, indi, visione della determinazione n. 365/1/2016 con cui & stato approvato il bando di
selezione; prende cognizione delle norme contenute nel bando medesimo, delle date della prova
orale — colloquio nonché del termine per la presentazione delle domande e cioé entro le ore 12.00
del giorno 20/01/2017.

Rileva, altresi, dal fascicolo degli atti, che al bando di selezione & stata data ampia pubblicita
secondo le indicazioni e le modalita indicate nella determinazione di approvazione del bando (albo
pretorio comunale, albo pretorio dei Comuni limitrofi, sito internet comunale).

La Commissione esamina quindi le domande pervenute, accerta che i concorrenti che hanno fatto
richiesta di ammissione sono n. 4 e prende atto che tutte le domande sono pervenute entro il
termine previsto dal bando.
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La Commissione, dopo aver esaminato attentamente dette domande ammette n. 4 concorrenti,
come da elenco seguente, per aver regolarmente presentato la propria domanda ed essere in
possesso dei requisiti previsti dal bando di selezione.

Prot. Cognome / Nome Luogo di nascita | Data di nascita
569 Menegotti Michela Vicenza 03/05/1970
580 Bini Alessandra Monza 05/02/1970
592 Ottone Cristina Pordenone 20/05/1965
613 Fossati Elisabetta Monza 21/07/1974

Dopodiché la Commissione procede all’esame e all’attribuzione dei punteggi relativi ai titoli
presentati con la domanda di ammissione come segue:

PROT NOME anz. Serv | tit. studio | TOTALE
569 Menegotti Michela 8 0 8
580 Bini Alessandra 8 0 8
592 Ottone Cristina 8 0 8
613 Fossati Elisabetta 8 0 8

Quindi la Commissione accerta la presenza della candidata MENEGOTTI MICHELA.

Quindi viene fatta entrare nella sala per il colloquio. Il colloguio verte sulle tematiche specifiche
dell’ufficio contabilita e personale e sulle attivita svolte dalla candidata presso il proprio ente.
Vengono altresi richieste le motivazioni relative alla mobilita dall’ente di provenienza. Al termine
viene fatta uscire dalla sala e la Commissione attribuisce punti 18.

Quindi la Commissione accerta la presenza della candidata BINI ALESSANDRA.

Quindi viene fatta entrare nella sala per il colloquio. Il colloguio verte sulle tematiche specifiche
dell’ufficio contabilita e personale e sulle attivita svolte dalla candidata presso il proprio ente.
Vengono altresi richieste le motivazioni relative alla mobilita dall’ente di provenienza. Al termine
viene fatta uscire dalla sala e la Commissione attribuisce punti 16.

Quindi la Commissione accerta la presenza della candidata OTTONE CRISTINA.

Quindi viene fatta entrare nella sala per il colloquio. Il colloguio verte sulle tematiche specifiche
dell’ufficio contabilita e personale e sulle attivita svolte dalla candidata presso il proprio ente.
Vengono altresi richieste le motivazioni relative alla mobilita dall’ente di provenienza. Al termine
viene fatta uscire dalla sala e la Commissione attribuisce punti 14.

Quindi la Commissione accerta la presenza della candidata FOSSATI ELISABETTA.
Quindi viene fatta entrare nella sala per il colloquio. Il colloquio verte sulle tematiche specifiche
dell’ufficio contabilita e personale e sulle attivita svolte dalla candidata presso il proprio ente.
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Vengono altresi richieste le motivazioni relative alla mobilita dall’ente di provenienza. Al termine
viene fatta uscire dalla sala e la Commissione attribuisce punti 14.

La commissione redige I'allegato documento, recante la valutazione complessiva e la relativa
idoneita secondo quanto disciplinato dal bando.

La Commissione quindi conclude i lavori demandando al Responsabile Settore Amministrativo

I'assunzione degli atti conseguenti, legati alla pubblicazione della lista degli idonei e alle
comunicazioni ai partecipanti.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

f.to Giovanna Biella

f.to dott.ssa Lucia Pepe

f.to dr. Giorgio Vitali

Sede: Piazza F.lli Kennedy, 1 - 20882 - Bellusco - Tel. +39.039.620831 - Fax +39.039.6020148
Codice Fiscale n. 03352640159 - Partita IVA n. 00749010963

E-Mail: info@comune.bellusco.mb.it - affarigenerali@comune.mb.it

Pec: comune.bellusco@pec.regione.lombardia.it



mailto:info@comune.bellusco.mb.it
mailto:affarigenerali@comune.mb.it
mailto:comune.bellusco@pec.regione.lombardia.it

9% | COMUNE DI BELLUSCO

\f Y (PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA)

Bellusco, 26/01/2017
BANDO DI SELEZIONE MEDIANTE MOBILITA VOLONTARIA (ART. 30 DEL D.LGS 165/2001) PER LA

COPERTURA DI UN POSTO VACANTE NELLA DOTAZIONE ORGANICA A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE — CATEGORIA C.

VALUTAZIONE FINALE

Prot. Cognome / Nome anz. Serv | tit. studio |colloquio | TOTALE

569 Menegotti Michela 8 0 18 26

580 Bini Alessandra 8 0 16 24

592 Ottone Cristina 8 0 14 22

613 Fossati Elisabetta 8 0 14 22
Idoneita

PROT NOME

569 Menegotti Michela

580 Bini Alessandra

592 Ottone Cristina

613 Fossati Elisabetta

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

f.to Giovanna Biella

f.to dott.ssa Lucia Pepe

f.to dr. Giorgio Vitali
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